COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

VERBALE di riunione del 14 aprile 2022

Oggi, 14 aprile 2022, alle ore 10:00 presso la Sede direzionale di ASIA Napoli Spa si € riunita la
Commissione di valutazione per I'espletamento della prova orale prevista dall’”’AWISO DI
RICERCA INTERNA DI PERSONALE ASIA NAPOLI PER LA POSIZIONE DI OPERAIO ADDETTO AL
MAGAZZINO”

La commissione, nhominata con Determina dell’Amministratore Unico di ASIA Napoli S.p.A.
N.35 del 15/03/2022, & cosi costituita:

dott. Ferdinando Coppola, Direttore Acquisti, con funzioni di Presidente,

ing. Gennaro Luongo, Responsabile Magazzino Generale, componente,

dott.ssa Loredana Mauri, Responsabile Organizzazione e Sviluppo, componente e
segretario.

Il Presidente accertata la regolarita della costituzione della commissione prende atto della
regolarita della documentazione inerente le convocazioni dei candidati alla prova orale.

La Commissione prima di procedere con i colloqui, predispone una griglia di valutazione della
prova (scheda di valutazione) basata sugli argomenti previsti nell’avviso di selezione, che si
allega al presente verbale.

| candidati invitati, in due sessioni, sono i seguenti:

Sessione 10.00/13.00

1. Panico Carla
Gigante Anna
Piscitelli Anna
Asprone Aniello
Manfredonia Ciro
Della Valle Raffaela
Acampora Pasquale

Sessione 14.00/16.00
8. Piatti Raffaella w
9. Silvestri Carmela
10. Minopoli Luigi

11. Errico Maria Antonietta ()Q !

Alle 10.15 la Commissione apre la prima sessione di colloqui.
Alle 13.15 si concludono i colloqui della sessione mattutina e si sospendono i lavori.
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Alle 14.15 riprendono i lavori e si procede con i colloqui della sessione pomeridiana.

Dopo il colloquio con la sig.ra Piatti Raffaella, la commissione constata I'assenza della
candidata Silvestri Carmela, pertanto procede con il colloquio del sig. Minopoli Luigi.

Prima di dichiarare chiusa la seduta, la commissione contatta telefonicamente la signora
Silvestri che, prima telefonicamente e poi per email delle ore 16.16 (allegata al presente
verbale), dichiara di rinunciare alla selezione.

Alle 16.20 si concludono i colloqui e si procede, in seduta riservata, con la compilazione delle
schede di valutazione di ciascun candidato che si allegano al presente verbale.

Di seguito, si riporta la graduatoria della prova orale

Punteggio
N. MATR. COGNOME E NOME prova orale
1 3702 Asprone Aniello 44
2 2681 Errico Maria Antonietta 32
3 3519 Manfredonia Ciro 30
5 3908 Acampora Pasquale 29
4 3717 Minopoli Luigi 24
6 3822 Piatti Raffaella 22
7 2836 Gigante Anna 13
8 3901 Piscitelli Anna 13
9 3671 Della Valla Raffaella 11
10 2755 Panico Carla 10
11 3804 Silvestri Carmela rinuncia

Ai sensi dell’art.6 dell’Avviso di selezione, la Commissione stila la graduatoria provvisoria sulla
base dei punteggi riportati dai candidati nelle singole fasi di selezione.
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Valutazione
titoli e
esperienza Punteggio | Punteggio
N. | MATR. |COGNOME E NOME lavorativa |prova scritta | prova orale| TOT.
1 | 3702 |Asprone Aniello 20 25,5 44 89,5
2 | 2681 |Errico Maria Antonietta 10 24 32 66
3 | 3519 |Manfredonia Ciro 10 21 30 61
4 | 3717 |Minopoli Luigi 15 21 24 60
5 | 3908 |Acampora Pasquale 10 21 29 60
6 | 3822 |Piatti Raffaella 10 22,5 22 54,5
2755 |Panico Carla 20 19,5 10 49,5
2836 |[Gigante Anna 20 13,5 13 46,5
9 | 3901 |Piscitelli Anna 10 12 13 35
10| 3671 |Della Valla Raffaella 10 13,5 11 34,5
11| 3804 |Silvestri Carmela 10 13,5 rinuncia

| candidati Minopoli e Acampora hanno conseguito il medesimo punteggio totale. In base a
quanto previsto dall’art.6 dell’avviso di selezione, la precedenza in graduatoria & data al
candidato Minopoli Luigi che ha una maggiore anzianita di servizio in ASIA Napoli rispetto al
candidato Acampora Pasquale.

Cosi come disciplinato dall’art.6 dell’Avviso di selezione, i primi 2 candidati in graduatoria, una
volta accertata la completa idoneita alla mansione, saranno dichiarati Vincitori della selezione
per le posizioni ricercate.

Il Presidente alle ore 18.10 dichiara chiusi i lavori della commissione.
Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente, dott. Ferdinando Coppola

Componente, ing. Gennaro Luongo

Componente e Segretario, dott.ssa Loredana Mauri ... ... .25 0TS
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